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AKAVAN YLEINEN RYHMA
Akavan Yleinen Ryhma ry:n (AYR) toimintakertomus vuodelta 2024

Akavan Yleinen Ryhma ry (AYR) on keskusjarjesto Akava ry:n ja Vakava ry:n jasenjarjesto.
Jarjestdn tehtavana on valvoa ja edistda jdsentensa yhteiskunnallisia, taloudellisia, ammatillisia ja
koulutuksellisia etuja. Vuosi 2024 oli yhdistyksen 58:s toimintavuosi.

Jasenisto

Akavan Yleinen Ryhma ry:ssa oli vuoden 2024 lopussa ?? jasenta (vuoden 2023 lopussa 825
jasenta). Vuoden 2025 alussa 1.1. jasenmaara oli ??

AYR:n jasenet sopimusaloittain 31.12.2023 ja 31.12.2022

Sopimusala 31.12.2024 31.12.2023
Valtiosektori 187
Kuntasektori 162
Kirkko 6
Yliopistot 40
Muu JUKO,
Tyoterveyslaitos 6
JUKO yhteensi 401
Yksityinen sektori ja 368
YTN
Eduskunta, Kela, SP 11
Muut 45
Jasenmaara 825
hteensa

Jasenet ika- ja sukupuoliryhmittdin vuonna 2024

lkdryhma Miehet Naiset Yhteensa
Alle 30-vuotiaita 9 14 23
30-39 51 66 117
40-49 98 139 237
50-59 91 186 277
Yli 60-vuotiaita 64 107 171
Yhteensa 313 512 825

Jasenista miehia oli 38 % ja naisia 62 % (38 % ja 62 % vuonna 2023). Toimintavuoden aikana
jasensihteeri paivitti jasenrekisterin tietoja tyottdomyyskassayhteistydn perusteella. Vuoden 2024
lopussa kunniajdsenia oli yksi henkild, kannatusjasenia 1 henkildd seka jasenia ilman
tyottdmyyskassajasenyytta ?? henkilda.



Yhdistyksen kokoukset ja hallitus

Yhdistyksen vuosikokous pidettiin 15.2.2024 ravintola Casa Maressa Helsingin Lauttasaaressa.
Yhdistyksen hallitukseen kuuluivat vuosikokoukseen asti:

Klaus Krokfors, puheenjohtaja

Jari-Pekka Mukkala, varapuheenjohtaja ja taloudenhoitaja
Jyrki Makkonen, koulutusvastaava

Jussi Mukkala, tiedottaja

Sari Rimpinen, jasensihteeri ja sihteeri

Satu Rantala, hallituksen jasen

Moussa Ahmad, hallituksen jasen

Vuosikokouksessa 15.2.2024 olivat erovuorossa Sari Rimpinen, Jussi Mukkala ja Jyrki Makkonen.
Heidat valittiin hallitukseen uudelleen samoin tehtavanimikkein kuin ennen vuosikokousta. Sari
Rimpinen jasensihteerinad/sihteering, Jussi Mukkala tiedottajana ja Jyrki Makkonen hallituksen
jasenena. Uutena jasenena hallitukseen valittiin Vesa Engstrém (hallituksen jasen). Hallituksessa
jatkoivat Klaus Krokfors, Pekka Mukkala, Satu Rantala ja Moussa Ahmad entisin tehtavin.
Hallituksessa on 15.2.2024 vuosikokouksen jalkeen yhteensa 8 jasenta.

Hallitus kokoontui toimintavuoden aikana 11 kertaa.
Toiminnantarkastajat

Yhdistyksen toiminnantarkastajina toimivat vuosikokoukseen 15.2.2024 asti Markku Takala ja Jari
Myllylahti sekd varatoiminnantarkastajina Virpi Mpyllylahti ja Hanna-Riikka Happonen.
Vuosikokouksessa toiminnantarkastajiksi  valittin ~ Jari  Myllylahti ja Veikka Kuusisto.
Varatoiminnantarkastajiksi valittiin Hanna-Riikka Happonen ja Markku Takala. Toiminnantarkastajia
on informoitu tilinpaatdsasioiden lisaksi toimintavuoden aikana tapaamisissa hallituksen kanssa.

Edunvalvonta

Yhdistykselld on sopimus oikeudellisesta neuvonnasta Asianajotoimisto Aika Oy:n kanssa.
Neuvonnan piiriin kuuluvat ty6oikeudelliset kysymykset ja tydsuhdeasiat. Yleistd neuvontaa
jasenille ovat antaneet myos puheenjohtaja ja jasensihteeri. Jasenet ovat halunneet tietoa mm.
erilaisista irtisanomistilanteista, muutosneuvotteluista, etatyopolitiikasta, kilpailukieltosopimuksesta,
palkanlaskennasta irtisanoutumistilanteessa, lomapalkan maaraytymisesta osa-aikatydsta,
palvelusvuosien laskennasta ja erosopimuksesta.

Yhdistyksen puheenjohtaja on osallistunut Akava ry:n liittokokouksiin seka Vakava ry:n kevéat- ja
syyskokoukseen ja hallitustydskentelyyn. Yhdistyksellda on myds lasnaolo- ja puheoikeus Akavan
hallituksen kokouksissa. Hallituksen vastuuhenkilt ovat osallistuneet Vakavan eri yhteistyéryhmien
(valtio, kunta, maakunta, yksityinen, koulutus, jarjestd) toimintaan. Vakava-yhteisbn jasenena
yhdistykselld on ollut hyva yhteys myos Julkisalan koulutettujen neuvottelujarjestd JUKOn ja
yksityissektorin neuvottelujarjeston Ylemmat Toimihenkilot YTN ry:n toimintaan.

Yhdistys on toimintavuoden aikana neuvotellut yhteistydon syventdmisestd muiden akavalaisten
liittojen kanssa. Yhdistykselld on my0s ollut aktiivijasen SFS/ISO:n standarsointiryhmassa SFS:n
SR307 (tekodly). Jasensihteeri osallistui KOKO-kassan Asiamiespaivaan 7.11.2024.

Tyottomyysturva ja muut vakuutukset



Yhdistyksen jasenet on vakuutettu ty6ttémyyden varalta KOKO-ty6ttomyyskassassa. Kassamaksu
oli 63 euroa. Yhdistykselld on jasenten ryhmavastuuta ja oikeusturvaa koskeva vakuutus OP
Vakuutus Oy:n kanssa. Yhdistykselld on lisdksi If Vahinkovakuutusyhtié Oy:ssa tydntekijoille
lakisdateinen tapaturmavakuutus ja tyontekijéiden ryhmahenkivakuutus.

Viestinta ja jasenedut

Yhdistys on viestinyt ajankonhtaisista asioista ja jaseneduista kotisivujen
www.akavanyleinenryhma.fi valityksella. Vuosikokouskutsu on lahetetty myos sahkopostitse.

Koulutus

Vuosikokouksessa 15.2.2024 paatettiin, ettd apurahaa ei toistaiseksi jaeta sen vahaisen kysynnan
ja siita koituvan suuren tydmaaran vuoksi.

Hallitus on kouluttautunut Suomen Wienin-suurlahetyston ja Wienin suomalaisen seurakunnan
nakokulmista aiheesta Itavaltalaisten nakemys maailmanpolitiikan tilanteeseen, Itavallan
littovaltion historiallisesta kehityksesta ja asemasta seka maan taloudellisesta tilanteesta ja
tydmarkkinoista.

Talous

Yhdistyksen pankkitilit ovat Nordeassa ja Danske Bankissa. Maksuvalmiuden ylittavat varat ovat
maaraaikaisina talletuksina ja rahoitusarvopapereina.

Yhdistyksen sijoitussuunnittelun linjaukset ja periaatteet:

Sijoituspolitiikka on maltillinen

Sijoitukset tehdaan pitkalla aikavalilla tuottavasti ja turvaavasti

Hyvaksymme kohtuullisen arvonvaihtelun ja tuoton heilunnan

Normaalipainossa osakkeita on 20 %, korkosijoituksia 70 % (osakkeiden osuus voi vaihdella 10-35
%:n valilla)

Salkkuun voi kuulua indeksipohjaisia sijoituksia 10—20 %.

Sijoitussuunnittelua on toteutettu viime vuosina hajauttamalla varoja matalariskisesti ja tuottoa
tavoitellen, mutta nykyisen korkotason aikana korkotuotot ovat olleet vahaiset. Nordea pankin
"Yhteisd varainhoito Maltti” -rahastoon on tehty 100 000 euron sijoitus vuonna 2017 kuluina 0,5 %
ja nettotuotto-odotuksena 2 %. Rahastoon on tehty 2021 lisasijoitus 27 150 € (arvo-osuustililta
vapautunut summa). Nordea Yhteisd Varainhoito Maltti Rahaston hankintameno 31.12.2023
yhteensa 127 150 euroa ja markkina-arvo 31.12.2023 yhteensa 141 245,25 euroa. Realisoimaton
tuotto yhteensa 14 095,25 euroa. Danske Bankin finanssitili A:lta on siirretty 100 000 euroa
5.4.2023 Danske Bankin kolmen kuukauden maaraaikaistalletustilile, vuosikorolla 2,3 %.
Maaraaikaistilia on jatkettu 5.7.2023 kolmeksi kuukaudeksi vuosikorolla 2,66 % seka 5.10.2023
lukien kolmeksi kuukaudeksi vuosikorolla 3,02 %. Lisaksi avattu 20.11.2023 toinen kolmen
kuukauden maaraaikaistili Danske Bankiin 50 000 euron talletuksella, vuosikorolla 3,03 %.

Yhdistyksen kirjanpidon on hoitanut Tilitoimisto Eeva Vesteri Oy.

Jasenmaksu oli 156 euroa, joka sisalsi tydttdmyyskassamaksun 63 euroa ja KOKO-kassan
jasenrekisterin kayttokulut sekd yhdistyksen valittdmat jasenmaksuosuudet Akavalle, Vakavalle,
neuvottelujarjestoille ja A-lomat ry:lle.

Vuoden 2024 tilinpaatds oli 77?7 euroa ylijagamainen. Taseen loppusumma oli ??? euroa.


http://www.akavanyleinenryhma.fi

Helsingissa x.x.2025

Hallitus
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