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Akavan kulttuuripoliittinen ohjelma: tehokkuusvaatimukset uhkaavat luovuutta tyteldméassé

Kulttuurin ja luovuuden vahvistaminen on suomalaisen yhteiskunnan kehittamistd, painottaa Akava tuoreessa
kulttuuripoliittisessa ohjelmassaan. Kulttuuri on merkittava tyoéllisyyden ja hyvinvoinnin lahde. Se kuuluu
peruspalveluihin ja on keskeinen tekija koulutuksessa ja sivistyksessa.

— Akava haluaa kulttuuripoliittisella ohjelmallaan herattaa keskustelua kulttuurin ja luovien alojen merkityksesta,
tulevaisuudesta ja kehittdmistarpeista Suomessa. Lisaksi tuomme esiin luovuuden merkitysta akavalaisten
alojen toiminnassa ja akavalaisten tydntekijoiden arjessa, toteaa lakimies Jaana Meklin.

— Luovan osaamisen hyddyntaminen on valttamaténta Suomen kilpailukyvylle. Luovat alat synnyttavat uutta
itsenaista liiketoimintaa ja auttavat muita aloja parantamaan liiketoimintaansa. Tydyhteisdjen innovatiivisuutta on
kehitettdva. Luovuuteen kannustaminen pitéé ottaa osaksi tydelaman kehittamistd, korostaa edunvalvontajohtaja
Minna Helle.

— Tydpaikoillamme johtaminen ja tyon organisointi eivat tue luovuutta parhaalla mahdollisella tavalla.
Tyontekijoiden yksil6llisten tarpeiden huomioon ottaminen esimerkiksi tydaikakysymyksissa on olennaista
luovuuden tukemiseksi. Johdon ja esimiesten on ymmarrettava asiantuntijatyon ja luovuuden vaatimuksia.
Perinteinen hierarkkinen késkytys ja kontrolli heikentavat tydmotivaatiota, luovuutta ja sitoutumista, toteaa Helle.

— Akava on huolissaan tydelaman kiristyneista tehokkuusvaatimuksista, jotka ovat ristiriidassa luovuuden
kanssa. Aarimmilleen viety tehokkuus vie pohjan pois luovuudelta ja uhkaa pidemman péaalle jaksamista.
Suomen kilpailukyvylle ratkaisevan tarkeda on kuitenkin, ettd pystytdan I6ytamaan uusia tapoja tehda asioita.

Akava painottaa, etta luovuus edellyttdd taukoja tyonteossa seka yksittaisen tydpéivan etta tyduran aikana.
Erilaisilla tybaikojen joustoilla voidaan myds pidentaa tyouria.

Kulttuurialat ennakoivat usein tulevaa ja toimivat edellakavij6ina ja yhteiskunnan heikkojen signaalien
tunnistaminen tapahtuu usein juuri kulttuurialoilla. Akava toivoo, etté kulttuurialojen edellakavijyytta ja
tutkimustietoa hyodynnetéaan uusilla tavoilla, ja kannustaa tyonantajia rohkeasti palkkaamaan eri alojen osaajia
myos totutusta poikkeaviin tehtaviin.

Akava korostaa, etta luovuuden kehittymista on tuettava jo koulussa. Taito- ja taideaineiden opetus edistaa
muuta oppimista, joten Akava pitaa tarkeéna, etta lasten oikeus monipuoliseen taito- ja taideaineiden
opetukseen turvataan.

Ohjelma on luettavissa Akavan verkkosivustolla osoitteessa www.akava.fi/kulttuuripolitiikka
Toimittaneet Akavan edunvalvontajohtaja Minna Helle ja lakimies Jaana Meklin
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